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Vision
UN MONDE JUSTE ET DURABLE* OÙ 
TOUS LES ÊTRES HUMAINS, QUEL QUE SOIT 
LEUR GENRE, JOUISSENT DE LEURS DROITS 
HUMAINS ET DE LEUR SANTÉ, ET SONT 
CAPABLES DE DÉCIDER DE LEUR VIE.

@IntlWomen@IntlWomen International Women’s Health Coalition

*Un monde où les dimensions économique, environnementale et sociale sont en équilibre afin 
de garantir que chaque personne puisse jouir équitablement de ses droits humains et de sa 
dignité sans compromettre la qualité et la disponibilité des ressources limitées dans l’avenir.
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Mission

Finançant et en 
soutenant les leaders, 
les organisations et les 
mouvements féministes, 
principalement dans les 
pays du Sud.

Plaidant en faveur de 
politiques, de programmes 
et de financements 
internationaux et américains, 
et en appelant les 
gouvernements à respecter 
leurs engagements.

Suscitant des 
connaissances et 
en animant des 
dialogues et des 
questions critiques 
et émergentes.

AFIN DE PARVENIR À LA JUSTICE ENTRE LES GENRES**, 
LA COALITION INTERNATIONALE POUR LA SANTÉ 
DES FEMMES (IWHC) FAIT PROGRESSER LA SANTÉ 
ET LES DROITS SEXUELS ET REPRODUCTIFS DES 
FEMMES ET DES ADOLESCENTES EN: 

**�Transformant les systèmes et les structures politiques, culturels, juridiques et économiques pour 
soutenir la dignité et l’autodétermination de tous, sous l’angle explicite du genre, de l’identité ou 
de l’expression du genre, et de l’expression de la sexualité.



Nos valeurs
EXCELLENCE

Nous sommes fiers de la qualité et de l’intégrité de 
notre travail et de son impact transformationnel sur 
la vie des femmes et des filles. Nous basons notre 
expertise sur les données probantes, la compétence 
interculturelle et l’écoute intentionnelle. Nous nous 
mettons au défi d’apprendre en permanence et de 
toujours être responsables.

FEMINISMO

Nous reconnaissons que toutes les formes 
d’oppression sont liées et que les femmes et les 
filles subissent des formes multiples et croisées de 
discrimination fondées sur leur identité, leur réalité et 
leur accès inégal au pouvoir et aux ressources. Nous 
croyons que nous devons remettre en question les 
systèmes patriarcaux afin de mettre fin à la misogynie 
et de parvenir à l’égalité et à la justice.

DIVERSITÉ , ÉQUITÉ , ET INCLUSION

Nous amplifions et célébrons les voix et les réalités 
des personnes ayant moins de pouvoir et nous 
les plaçons au centre de notre travail. Nous nous 
engageons à créer un environnement d’inclusion, de 
soutien et d’appartenance.apoyo y pertenencia.



GÉNÉROSITÉ DE L’ESPRIT 

Nous apportons le meilleur de nous-mêmes et de nos 
intentions dans notre travail et nous faisons preuve de 
compassion et d’appréciation les uns envers les autres. 
Nous travaillons en synergie pour nous assurer que nous 
avons tout ce dont nous avons besoin pour réussir.

CONFIANCE

Nous favorisons et entretenons des relations et des 
partenariats fondés sur le respect, l’honnêteté et la 
transparence. Nous comptons sur les paroles de 
chacun et avons à cœur les meilleurs intérêts des 
uns et des autres.s.

AUTONOMIE

Nous défendons le droit de tous les individus 
de prendre des décisions et d’avoir le contrôle 
de leur corps et de leur vie. Nous respectons 
l’indépendance de nos partenaires et leur faisons 
confiance en ce qui concerne la définition de leurs 
propres programmes et de leurs propres stratégies, 
tout comme nous le faisons.

STRUCTURATION DU MOUVEMENT 

Nous investissons dans des actions collectives 
pour stimuler les changements sociaux durables. 
En tant que féministes et activistes, nous sommes 
plus efficaces, plus stratégiques et plus puissantes 
lorsque nous travaillons en synergie.y poderosas 
cuando trabajamos juntas en solidaridad.



L’IWHC veillera à ce que les 
mouvements féministes soient 
dotés de ressources, qu’ils soient 
intersectoriels et puissants, qu’ils 
aient un leadership diversifié et 
inclusif et qu’ils travaillent dans 
des coalitions entre mouvements.

L’IWHC renforcera les normes, 
les lois, les politiques et 
les discours qui présentent 
l’avortement comme étant un 
droit humain.

OBJETIF 1

L’IWHC a finalisé son nouveau plan stratégique pour les 

années fiscales 2020-2024. Notre expérience et notre 

expertise uniques visent à faire avancer la réalisation des 

quatre objectifs suivants au cours des cinq prochaines années, 

reconnaissant qu’il s’agit d’un travail à long terme qui se 

poursuivra bien au-delà de cette période.

NOTRE PLAN STRATÉGIQUE 
QUINQUENNAL 

OBJETIF 2



L’IWHC renforcera les normes, les 
lois, les politiques et les discours 
qui promeuvent le droit des 
femmes, des filles et des personnes 
marginalisées de célébrer et de 
prendre des décisions concernant 
leur sexualité et leur reproduction.

L’IWHC aura le profil, l’agilité, la 
coordination et l’alignement des 
valeurs pour mener à bien la lutte 
en faveur de l’égalité des genres 
dans le monde entier.

OBJETIF 3

OBJETIF 4
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